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Giornata	Internazionale	per	l’eliminazione	della	violenza	contro	le	donne	
	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

Anche	quest’anno	il	Coordinamento	Pari	Opportunità	di	Unisin	Regione	Toscana	ha	preso	parte	all’incontro	annuale	
patrocinato	dalla	Regione	Toscana	in	occasione	della	Giornata	Internazionale	contro	la	violenza	sulle	donne.	

Questo	 incontro	 è	un	 importante	momento	di	 riflessione	ed	 approfondimento	 in	 quanto	 abbiamo	 la	 possibilità	 di	
confrontarci	 concretamente	 sulla	 base	 dei	 “Rapporti	 annuali	 sulla	 violenza	 di	 genere	 in	 Toscana”	 che	 vengono	
elaborati	dall’Osservatorio	Sociale	Regionale.	
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La	Toscana	è	 stata	una	delle	prime	delle	 regioni	a	dotarsi	di	 leggi	per	 il	 contrasto	della	violenza	di	genere:	già	dal	
2007	abbiamo	la	legge	regionale	n.	59/2007,	seguita	nel	2009	dalla	legge	16	denominata	“Cittadinanza	di	genere”,	
legge	 che	 persegue	 obiettivi	 specifici	 per	 raggiungere	 una	 piena	 parità	 di	 genere	 nella	 vita	 sociale,	 culturale	 ed	
economica.		

Nel	2010	a	Grosseto	muove	i	primi	passi	Codice	Rosa,	di	cui	abbiamo	già	parlato	diffusamente	in	altre	occasioni,	un	
percorso	di	accesso	speciale	al	Pronto	Soccorso	per	le	donne	vittime	di	violenza;	un	progetto	vincente,	tutto	Toscano,	
che	 è	 stato	 esportato	 anche	 in	 altre	 regioni	 e	 che	 oggi	 viene	 anche	 utilizzato	 per	 combattere	 la	 violenza	 contro	 i	
minori	e	le	persone	non	autosufficienti.	

Tutto	ciò	premesso,	l’undicesimo	rapporto	sulla	violenza	di	genere	che	ci	è	stato	consegnato	in	data	odierna	riporta	
numeri	che	parlano	da	soli:	dal	2006	al	2018	si	sono	consumati	in	Toscana	113	femminicidi.	

Quindi,	 anche	 se	 siamo	uno	dei	 territori	 Italiani	 che	possiamo	 considerare	più	presidiati,	 con	una	 forte	 volontà	di	
combattere	a	tutti	livelli	la	violenza,	non	possiamo	certo	abbassare	la	guardia.	

La	violenza	contro	le	donne,	così	come	la	violenza	in	generale	non	nasce	dal	nulla	ma	è	il	disgraziato	prodotto	di	un	
contesto	 culturale	 trasversale	 che	deve	essere	urgentemente	 trasformato;	 tutti	 gli	 studi	 in	materia	 convergono	 su	
questo	punto.	

Bisogna	 intervenire	 tempestivamente	 nei	 luoghi	 della	 formazione	 e	 presidiare	 fortemente	 l'ambito	 della	
comunicazione	a	tutti	livelli	a	partire	da	quella	istituzionale.	

A	 tale	 proposito	 segnaliamo	 che	 il	 21	 novembre	 è	 stato	 sottoscritto	 a	 Bologna	 un	 Protocollo	Metropolitano	 per	
promuovere	 una	 comunicazione	 pubblica	 rispettosa	 delle	 differenze	 di	 genere	 contro	 stereotipi	 e	 discriminazioni,	
perché	il	linguaggio	fa	la	differenza.	

Altra	 importante	 azione	 di	 contrasto	 alla	 violenza	 contro	 le	 donne	 è	 stata	messa	 a	 segno	 dall’impegno	 congiunto	
delle	Rappresentanze	Sindacali	del	Credito	(Unisin,	Fabi,	First	Cisl,	Fisac	CIGL,	Uilca)	ed	ABI	che	proprio	in	occasione	di	
questa	giornata	hanno	 sottoscritto	a	Roma	 il	 PROTOCOLLO	D’INTESA	PER	FAVORIRE	 IL	RIMBORSO	DEI	CREDITI	DA	
PARTE	DELLE	DONNE	VITTIME	DI	VIOLENZA	DI	GENERE,	rivolto	a	tutte	le	donne	che	hanno	rapporti	di	finanziamento	
e	che	devono	essere	supportate	durante	il	periodo	di	protezione.	

Concludendo:	sono	stati	avviati	percorsi	molti	importanti,	soprattutto	in	Toscana,	ma	grande	è	l’impegno	che	ancora	
deve	essere	profuso	per	 fare	veramente	 la	differenza,	purtroppo	 lo	scoglio	più	difficile	da	sormontare	è	proprio	 la	
resistenza	delle	donne	abusate	a	denunciare:	la	Società	tutta	deve	rafforzare	reti	e	sinergie	perché	non	si	sentano	più	
sole	e	possano	recuperare	dignità	e	libertà.	

Unisin,	come	sempre	,	rinnova	il	suo	impegno	costante	nel	presidio	e	nella	lotta	a	tutte	le	forme	di	esclusione	e	
discriminazione.	

	
Firenze,	26.11.2019	

Unisin	Regione	Toscana	
Coordinamento	Pari	Opportunità	


